
可持續發展統計資料

簡介

讀者指引
本報告涵蓋二零一二年度。我們的《二零一一年報告書》（於二零一二年四月發佈）涵蓋二零一一年度。部分於二零一一年所
載的數據已重列以反映營運公司經修訂的計算方法。

本報告未有涵蓋的營運公司包括：

地產部門 美國及英國
航空部門 在香港以外的餐飲及洗衣服務公司及國泰航空服務有限公司（國泰航空的一所全資附屬公

司，負責設計、興建及營運於2013年2月開始投入服務的新國泰航空貨運站）。
飲料部門 可口可樂裝瓶商生產控股有限公司及廈門綠泉實業有限公司
貿易及實業部門 金寶湯太古、阿克蘇諾貝爾太古漆油有限公司、太古冷藏倉庫有限公司及太古汽車香港

及中國內地業務

本報告遵照全球報告倡議組織 (GRI)的《可持續發展報告指引》編撰而成，該指引提供了全球最廣泛採用的可持續發展報告綱
領。採用該綱領便於讀者將本報告與其他公司採用相同綱領編製的報告相互比較。我們滙報了與太古公司集團最相關的 
十項GRI表現指標。我們的主要營運公司在他們各自的報告中滙報了其他附加指標，這些報告可到以下網站查閱： 
www.swirepacific.com/sd 。

本報告的資料內容及質量已參照全球報告倡議組織 (GRI)的G3.1指引編製。經香港生產力促進局核實，其應用級別為C+。
第222頁的表格以縮寫形式列明所參考的GRI G3.1指引。如欲全面了解《指引》的內容，請到以下網站查閱完整版本的 
《G3.1指引》：www.globalreporting.org 。
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GRI G3.1 
參考內容 頁

簡介
1.1 主席報告（第12-15頁）

機構簡介
2.1 集團業務概覽（封面內頁）
 企業宣言（第1頁）
2.2 集團業務概覽（封面內頁）
 企業宣言（第1頁）
 2012年表現評述及展望（第16-83頁）
2.3 集團業務概覽（封面內頁）
 企業宣言（第1頁）
 2012年表現評述及展望（第16-83頁）
 集團結構圖表（第252-253頁）
2.4 集團業務概覽（封面內頁）
 企業宣言（第1頁）
2.5 集團業務概覽（封面內頁）
 企業宣言（第1頁）
 2012年表現評述及展望（第16-83頁）
2.6 集團業務概覽（封面內頁）
 企業宣言（第1頁）
2.7 集團業務概覽（封面內頁）
 企業宣言（第1頁）
 2012年表現評述及展望（第16-83頁）
2.8 集團業務概覽（封面內頁）
 企業宣言（第1頁）
 2012年表現評述及展望（第16-83頁）
2.9 主席報告（第12-15頁）
2.10 2012年可持續發展回顧及
 2013年目標（第84-101頁）

報告規範
3.1 可持續發展統計資料 – 簡介（第221-222頁）
3.2 可持續發展統計資料 – 簡介（第221-222頁）
3.3 可持續發展統計資料 – 簡介（第221-222頁）
3.4 財務日誌及投資者資訊（第256頁）
3.5 企業管治報告（第120-130頁）
 風險管理（第131-134頁）
 2012年可持續發展回顧及
 2013年目標（第84-101頁）
 可持續發展統計資料 – 簡介（第221-222頁）

GRI G3.1 
參考內容 頁

3.6 2012年表現評述及展望（第16-83頁）
3.7 可持續發展統計資料 – 簡介（第221-222頁）
3.8 2012年表現評述及展望（第16-83頁）
3.10 可持續發展統計資料（第224-232頁）
3.11 可持續發展統計資料 – 簡介（第221-222頁）
3.12 可持續發展統計資料 – 簡介（第221-222頁）

管治、承諾及參與度
4.1 企業管治報告（第120-130頁）
 風險管理（第131-134頁）
 2012年可持續發展回顧及
 2013年目標（第84-101頁）
4.2 企業管治報告（第120-130頁）
4.3 企業管治報告（第120-130頁）
4.4 企業管治報告（第120-130頁）
4.14 企業管治報告（第120-130頁）
 2012年可持續發展回顧及
 2013年目標（第84-101頁）
4.15 企業管治報告（第120-130頁）
 2012年可持續發展回顧及
 2013年目標（第84-101頁）

經濟績效指標
EC1 產生、分配及保留的直接經濟價值（第224頁）
 核數報告及賬目（第146-220頁）

環保績效指標
EN3 總能源耗量（第225頁）
EN4 總能源耗量（第225頁）
EN8 按來源劃分的總耗水量（第228頁）
EN10 循環再用非海水的百分比及總量（第228頁）
EN16 按重量劃分的直接與間接溫室氣體
 總排放量（第226頁）
EN19 消耗臭氧層物質的排放量（第227頁）
EN21 按質量及排放地點劃分的總排水量（第228頁）

勞工措施及合理工作績效指標
LA1 太古公司集團僱員數據
 （截至2012年12月31日止）（第229頁）
LA2 太古公司集團僱員流失數據
 （截至2012年12月31日止）（第230頁）
LA7  工傷、損失工作日比率及和工作有關的
（部分） 死亡事故（第231頁）
LA10 太古公司集團2012年每位僱員平均
 培訓時數（第232頁）

全球報告倡議組織內容索引
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